
Pagina 1 - Curriculum vitae di 
[ MARANGONI, Barbara ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome  MARANGONI 

Nome  BARBARA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax  - 

E-mail  barbara.marangoni-01@cultura.gov.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA: 
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE  

 
MINISTERO DELLA CULTURA: 
AREA PAESAGGIO 

• Date (da – a)  06.08.2025 - 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LA CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA, via IV 
Novembre, 5 – 40123 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Conferma del ruolo di RAF PAESAGGIO con deleghe per la partecipazione al CTS per il piano 
paesaggistico 

 

• Date (da – a)  06.08.2025 - 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LE PROVINCE DI MODENA, REGGIO-EMILIA E FERRARA, 
via IV Novembre, 5 – 40123 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Conferma del ruolo di RAF PAESAGGIO con deleghe per la partecipazione al CTS per il piano 
paesaggistico 

 

• Date (da – a)  14.03.2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LA CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA E PER LE 
PROVINCE DI MODENA, REGGIO-EMILIA E FERRARA, via IV Novembre, 5 – 40123 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione di evento Paesaggi culturali e Unesco nella Giornata Nazionale del 
Paesaggio 

 

• Date (da – a)  14.06.2023-05.08.2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LA CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA E PER LE 
PROVINCE DI MODENA, REGGIO-EMILIA E FERRARA, via IV Novembre, 5 – 40123 Bologna 
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• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Nomina RAF PAESAGGIO con deleghe per la per la partecipazione al CTS per il piano 
paesaggistico 

 

• Date (da – a)  31.07.2023, 24.05.2024, 09.10.2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LA CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA E PER LE 
PROVINCE DI MODENA, REGGIO-EMILIA E FERRARA, via IV Novembre, 5 – 40123 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Unico del Procedimento per l’attuazione della Circ. 9/2019 della DG ABAP in 
merito all’integrazione del contenuto delle dichiarazioni di notevole interesse pubblico o 
all’emanazione dei nuovi provvedimenti di dichiarazione, anche nel corso delle attività di 
copianificazione paesaggistica 

 

• Date (da – a)  07.04.2023- 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LA CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA E PER LE 
PROVINCE DI MODENA, REGGIO-EMILIA E FERRARA, via IV Novembre, 5 – 40123 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Membro prima del Comitato di pilotaggio, poi del gruppo tecnico del Comitato di pilotaggio 
del sito Unesco: Ferrara, città del rinascimento e il suo Delta del Po 

 

• Date (da – a)  10.03.2023 - 14.06.2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LA CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA E PER LE 
PROVINCE DI MODENA, REGGIO-EMILIA E FERRARA, via IV Novembre, 5 – 40123 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di servizio per la Collaborazione alle attività per l’adeguamento del PTPR al Codice 
dei Beni Culturali e del Paesaggio 

 

• Date (da – a)  15.03.2019-31.01.2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LE PROVINCE DI RAVENNA, FORLì-CESENA E RIMINI, via 
San Vitale, 17 – 48121 Ravenna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione al gruppo di lavoro relativo alle attività di copianificazione con la Regione 
Emilia-Romagna. Responsabile per il territorio della Provincia di Ravenna 

 

• Date (da – a)  15.03.2019-31.01.2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LE PROVINCE DI RAVENNA, FORLì-CESENA E RIMINI, via 
San Vitale, 17 – 48121 Ravenna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione alle attività del Comitato Tecnico Scientifico per l’adeguamento del PTPR al 
Codice dei Beni Culturali e del Paesaggio 

 

• Date (da – a)  15.03.2019-31.01.2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LE PROVINCE DI RAVENNA, FORLì-CESENA E RIMINI, via 
San Vitale, 17 – 48121 Ravenna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione alle attività di studio e ricognitive relative alle dichiarazioni di notevole 
interesse pubblico:  

- zona panoramica prospiciente il fiume Marecchia e il Ponte di Tiberio, in comune di 
Rimini; 

- Zona di Rio Cozzi in Comune di Castrocaro Terme e Terra del Sole  
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• Date (da – a)  22.09.2021-31.01.2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LE PROVINCE DI RAVENNA, FORLì-CESENA E RIMINI, via 
San Vitale, 17 – 48121 Ravenna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione al gruppo di lavoro tecnico scientifico a supporto della candidatura delle 
aree carsiche evaporitiche dell’Emilia-Romagna a patrimonio mondiale UNESCO 

 

• Date (da – a)  01.07.2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LE PROVINCE DI RAVENNA, FORLì-CESENA E RIMINI, via 
San Vitale, 17 – 48121 Ravenna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Unico del Procedimento per l’attuazione della Circ. 9/2019 della DG ABAP in 
merito all’integrazione del contenuto delle dichiarazioni di notevole interesse pubblico o 
all’emanazione dei nuovi provvedimenti di dichiarazione, anche nel corso delle attività di 
copianificazione paesaggistica 

 

• Date (da – a)  14.03.2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LE PROVINCE DI RAVENNA, FORLì-CESENA E RIMINI, via 
San Vitale, 17 – 48121 Ravenna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione alla segreteria scientifica della Giornata del Paesaggio: Piani e progetti per il 
paesaggio tutelato del 2019 

 

MINISTERO DELLA CULTURA: 
AREA PATRIMONIO ARCHITETTONICO 

• Date (da – a)  29.05.2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LE PROVINCE DI RAVENNA, FORLì-CESENA E RIMINI, via 
San Vitale, 17 – 48121 Ravenna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione al gruppo di progettazione per lo Studio preliminare di fattibilità relativo al 
restauro della Chiesa di Sant’Ilaro detta del Carmine a Lugo 

 
MINISTERO DELLA CULTURA: 

• Date (da – a)   01.02.2023 –  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LA CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA E PER LE 
PROVINCE DI MODENA, REGGIO-EMILIA E FERRARA, via IV Novembre, 5 – 40123 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Come da regolamento del Ministero 

 

• Date (da – a)   07.02.2023 –  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LA CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA E PER LE 
PROVINCE DI MODENA, REGGIO-EMILIA E FERRARA, via IV Novembre, 5 – 40123 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario di zona per i territori della Provincia di Ferrara con esclusione di Ferrara città, 
Cento e Poggio Renatico (area patrimonio architettonico). Dal 10 

03.2025 senza i Comuni di Bondeno, Cento e Terre del Reno 

 

• Date (da – a)   03.09.2018 – 31.01.2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LE PROVINCE DI RAVENNA, FORLì-CESENA E RIMINI, via 
San Vitale, 17 – 48121 Ravenna 
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• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Come da regolamento del Ministero 

 

• Date (da – a)   15.06.2019 – 31.01.2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LE PROVINCE DI RAVENNA, FORLì-CESENA E RIMINI, via 
San Vitale, 17 – 48121 Ravenna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario di zona per i territori dell’Unione Romagna Faentina in Provincia di Ravenna 

   

• Date (da – a)  15.01.2022– 31.01.2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOPRINTENDENZA ABAP PER LE PROVINCE DI RAVENNA, FORLì-CESENA E RIMINI, via 
San Vitale, 17 – 48121 Ravenna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  DIPENDENTE – FUNZIONARIO ARCHITETTO – F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario di zona per i territori dell’Unione Romagna Faentina e dell’Unione Bassa 
Romagna in Provincia di Ravenna 

 

COMUNE DI MODENA: 
PIANIFICAZIONE URBANISTICA 

• Date (da – a)  15.04.2018 – 31.08.2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI MODENA, Piazza Grande, 17 – 41121 Modena 

 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE - “Funzionario Tecnico” – 
cat. D3  

• Principali mansioni e responsabilità  Settore Pianificazione Territoriale e Rigenerazione Urbana – Ufficio di Piano  

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA: 
LIBERA PROFESSIONE 

 
ATTIVITA’ DI STUDIO SUL TERRITORIO 
REGIONALE PROPEDEUTICI  
ALL’ADEGUAMENTO DEL PTPR  
AL CODICE DEI BENI CULTURALI  
E DEL PAESAGGIO 
 

• Date (da – a)   2012-2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE EMILIA-ROMAGNA, via Aldo Moro, 52 – 40127 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricognizione e informatizzazione delle università agrarie e delle aree gravate da usi civici 
nelle Province di Parma e Piacenza 

 

• Date (da – a)   2011-2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE EMILIA-ROMAGNA, via Aldo Moro, 52 – 40127 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricognizione e informatizzazione delle università agrarie e delle aree gravate da usi civici 
nelle Province di Ferrara, Bologna, Ravenna, Rimini e Forlì Cesena 

 

• Date (da – a)   2010-2011 

• Nome e indirizzo del datore di  REGIONE EMILIA-ROMAGNA, via Aldo Moro, 52 – 40127 Bologna 
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lavoro 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Completamento degli elaborati che costituiscono l’Atlante degli ambiti paesaggistici con 
particolare attenzione alla riformulazione degli scenari e degli indirizzi sulla base della 
condivisione con gli altri enti territoriali 

 

• Date (da – a)   2009-2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE EMILIA-ROMAGNA, via Aldo Moro, 52 – 40127 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Definizione degli indirizzi e delle strategie per gli ambiti paesaggistici e per la definizione di 
criteri e misure per gestire gli interventi di trasformazione sul territorio comprensivo 
dell’elaborazione delle Linee guida per il territorio rurale 

 

• Date (da – a)   2007-2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE EMILIA-ROMAGNA, via Aldo Moro, 52 – 40127 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Individuazione degli ambiti paesaggistici nei quali si articola il paesaggio regionale 
propedeutico all’aggiornamento del Piano territoriale e paesistico regionale 

 

• Date (da – a)   2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 OIKOS centro studi dell’abitare, [Via Caprarie, 5 – 40124 Bologna] 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PER LA FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Predisposizione dello studio preliminare per l’attuazione dell’accordo tra Ministero e 
regioni in materia di paesaggio nell’ambito della Regione Emilia-Romagna (con arch. Elena 
Marchigiani) 

 
ATTIVITA’ DI STUDIO ED  
ELABORAZIONE DI LINEE GUIDA 
IN AMBITO PAESAGGISTICO 

• Date (da – a)   2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE EMILIA-ROMAGNA, via Aldo Moro, 52 – 40127 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione di Linee guida per la ricostruzione in territorio rurale (“Paesaggi da ricostruire”) 

 

• Date (da – a)   2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE EMILIA-ROMAGNA, via Aldo Moro, 52 – 40127 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione di Linee guida per il territorio rurale 

 
 
ATTIVITA’ DI RICERCA E  
FORMAZIONE SUL PAESAGGIO 

• Date (da – a)   2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ANCICOM SRL, [Viale Aldo Moro 64, 40127, Bologna] 

• Tipo di azienda o settore  SOCIETÀ IN HOUSE DI ANCI EMILIA-ROMAGNA 
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• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Curatela della mostra Paesaggi periurbani: le esperienze formative di Materia Paesaggio 
promossa della Regione Emilia-Romagna dal 24 ottobre al 4 novembre 2017 presso l’Urban 
Center di Bologna 

 

• Date (da – a)   2016-2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ANCICOM SRL, [Viale Aldo Moro 64, 40127, Bologna] 

• Tipo di azienda o settore  SOCIETÀ IN HOUSE DI ANCI EMILIA-ROMAGNA 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento delle attività dei Laboratori pratico-operativi “Materia paesaggio: paesaggi 
instabili” promossi dalla Regione Emilia-Romagna, con MIBACT e ANCI, per Il territorio 
periurbano del distretto nord-est a Bologna 

   

• Date (da – a)   2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Formez, [Viale Marx, 15 – 00137 Roma] 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PER LA FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento delle attività dei Laboratori pratico-operativi “Materia paesaggio: saperi ed 
esperienze a confronto. Esplorare i paesaggi agro-urbani” promossi dalla Regione Emilia-
Romagna, con MIBACT e ANCI, per i contesti di Bologna e Rimini 

 

• Date (da – a)   2014-2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Formez, [Viale Marx, 15 – 00137 Roma] 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PER LA FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento delle attività dei Laboratori pratico-operativi “Materia paesaggio: saperi ed 
esperienze a confronto. Sguardi e progetti per il paesaggio rurale” promossi dalla Regione 
Emilia-Romagna, con MIBACT e ANCI, per la provincia di Piacenza e per la Provincia di 
Forlì-Cesena 

 

• Date (da – a)   2013-2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Formez, [Viale Marx, 15 – 00137 Roma] 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PER LA FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento delle attività dei Laboratori pratico-operativi “Materia paesaggio: saperi ed 
esperienze a confronto. Sguardi e progetti per il paesaggio rurale” promossi dalla Regione 
Emilia-Romagna, con MIBAC e ANCI, per la provincia di Parma e per la Provincia di 
Ravenna 

 

• Date (da – a)   2006-2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 OIKOS centro studi dell’abitare, [Via Caprarie, 5 – 40124 Bologna] 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PER LA FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento delle attività dei Laboratori di paesaggio promossi dalla Regione Emilia-
Romagna, con MIBAC e ANCI, per le aree studio della provincia di Rimini 

 

• Date (da – a)   2006-2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 OIKOS centro studi dell’abitare, [Via Caprarie, 5 – 40124 Bologna] 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PER LA FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza per la predisposizione di un’indagine sulle Strategie e pratiche di governo del 
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territorio nel contesto regionale 

 

• Date (da – a)   2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 OIKOS centro studi dell’abitare, [Via Caprarie, 5 – 40124 Bologna] 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PER LA FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Predisposizione di uno studio per un progetto di gestione integrata delle aree protette nella 
Regione Emilia-Romagna (con arch. Elena Marchigiani) 

 
 
PROGETTI EUROPEI  
IN MATERIA DI PAESAGGIO 

• Date (da – a)   2010-2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE EMILIA-ROMAGNA, via Aldo Moro, 52 – 40127 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione dei materiali necessari alla costruzione dell’Osservatorio dei paesaggi 
mediterranei e del portale per il progetto europeo Pays.med.urban 

 

• Date (da – a)   2005-2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE EMILIA-ROMAGNA, via Aldo Moro, 52 – 40127 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione dei materiali necessari alla costruzione dell’Osservatorio dei paesaggi 
mediterranei e del portale per il progetto europeo Pays.doc  (Interreg II C) 

 

• Date (da – a)   2004-2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 REGIONE EMILIA-ROMAGNA, via Aldo Moro, 52 – 40127 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento dell’attuazione delle azioni pilota previste nel Progetto LOTO  (Interreg III B) 
che vedono, nell’ambito del progetto europeo, la partecipazione dei Comuni di Pianoro, Quattro 
Castella, Pavullo nel Frignano, Nonantola e le Province di Modena e Rimini 

 
DOCENZE UNIVERSITARIE 

• Date (da – a)   2005-2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FERRARA, DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA, via della 
Ghiara 36, 44121 Ferrara 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI DOCENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  modulo di 30 ore di Storia dell’Urbanistica, associato al Laboratorio di Urbanistica (Prof. 
Carlo Nepi) 

 

• Date (da – a)   2001-2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FERRARA, DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA, via della 
Ghiara 36, 44121 Ferrara 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI DOCENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  modulo di 30 ore di Rappresentazione del territorio e dell’ambiente, associato al Laboratorio 
di Urbanistica (Prof. Carlo Nepi) 

 
PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 
E VALUTAZIONE 

• Date (da – a)  2016-2017 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio Attività Produttive di Modena, Strada Sant’Anna, 2010 - 41122  Modena 

• Tipo di azienda o settore  LIBERO PROFESSIONISTA (ARCHITETTO E URBANISTA) 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Indagine sulle aree produttive, artigianali e per la logistica e elaborazione di un Atlante 
nell’ambito della formazione del Quadro conoscitivo del Piano Strutturale Comunale di 
Modena 

 

• Date (da – a)  2015-2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Filippo Boschi, Strada Maggiore, 15 - 40125 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  LIBERO PROFESSIONISTA (ARCHITETTO E URBANISTA) 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione all’elaborazione del Documento preliminare e dei documenti di PSC e RUE 
(Quadro conoscitivo e Valsat) dei Comuni dell’Alta Valmarecchia – (Consulente Arch. Filippo 
Boschi) 

 

• Date (da – a)  2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TECNICOOP, via San Felice, 21 – 40122 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  SOCIETA’ DI PROFESSIONISTI 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione dei documenti per la redazione del Piano di ricostruzione di Mirandola – 
(progettista resp. Arch. Carlo Santacroce) 

  

• Date (da – a)  2012-2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TECNICOOP, via San Felice, 21 – 40122 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  SOCIETA’ DI PROFESSIONISTI 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione dei documenti per la redazione del PSC di Mirandola (in particolare Quadro 
conoscitivo e VALSAT) – (progettista resp. Arch. Carlo Santacroce) 

 

• Date (da – a)  2012-2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TECNICOOP, via San Felice, 21 – 40122 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  SOCIETA’ DI PROFESSIONISTI 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione dei documenti per la redazione del RUE di Mirandola– (progettista resp. Arch. 
Carlo Santacroce) 

 

• Date (da – a)  2011-2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI OSTELLATO, Piazza Repubblica, 1 - 44020 Ostellato (FE) 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione del Documento programmatico per la qualità urbana del POC di Ostellato 

 

• Date (da – a)  2011-2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI ARGENTA, Piazza Giuseppe Garibaldi, 1 -  44011 Argenta (FE) 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione della Valutazione di sostenibilità ambientale e territoriale (VALSAT) del POC di 
Ostellato 

 

• Date (da – a)  2012 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI OSTELLATO, Piazza Repubblica, 1 - 44020 Ostellato 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza per la redazione della Variante specifica al RUE del Comune di Ostellato relativa 
agli impianti da fonti rinnovabili 

 

• Date (da – a)  2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI PORTOMAGGIORE, Piazza Umberto I, 5 - 44015 Portomaggiore 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione del Documento programmatico per la qualità urbana del POC di Portomaggiore 

 

• Date (da – a)  2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI ARGENTA, Piazza Giuseppe Garibaldi, 1 -  44011 Argenta (FE) 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione della Valutazione di sostenibilità ambientale e territoriale (VALSAT) del POC di 
Portomaggiore 

 

• Date (da – a)  2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE REGGIO EMILIA, via San Pietro Martire n.3 - 42100 Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione di schede descrittive, progettuali e valutative sui Poli funzionali e sugli Ambiti di 
riqualificazione del PSC di Reggio Emilia 

 

• Date (da – a)  2007-2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI PORTOGRUARO, Piazza della Repubblica, 1  30026 Portogruaro (VE) 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione del Piano di Assetto Territoriale – Comune di Portogruaro (coordinatore arch. 
Stefano Stanghellini) 

 

• Date (da – a)  2006-2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Politecnico di MIlano, Piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano 

• Tipo di azienda o settore  UNIVERSITA’ 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione per la predisposizione di buone pratiche e di linee guida finalizzate alla 
definizione di uno Scenario strategico per un Parco delle attività nel Corridoio Esino 
(coordinatori arch. Patrizia Gabellini, arch. Alessandro Balducci) 

 

• Date (da – a)  2006-2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TECNICOOP, via San Felice, 21 – 40122 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  SOCIETA’ DI PROFESSIONISTI 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione dei documenti di piano del  PSC dei Comuni di Migliarino, Ostellato, 
Portomaggiore (redattore arch. Rudi Fallaci) e del RUE del Comune di Portomaggiore e del 
RUE del Comune di Ostellato (redattore arch. Rudi Fallaci) 

 

• Date (da – a)  2006-2007 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TECNICOOP, via San Felice, 21 - 40122 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  SOCIETA’ DI PROFESSIONISTI – architettura e urbanistica 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione del Quadro conoscitivo del  PSC del Comune di Reggio Emilia tramite la 
rielaborazione di studi specifici avviati da altri consulenti e attraverso la lettura del sistema 
ambientale, dei tessuti urbani e degli ambiti produttivi (redattore arch. Franco Tinti) 

 

• Date (da – a)   2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASSOCIAZIONE CAMINA, Piazza XX Settembre, 3 - 40024 Castel San Pietro Terme (Bologna) 

• Tipo di azienda o settore  ASSOCIAZIONE  

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricognizione della rete dei percorsi ciclabili e ciclo-pedonali sul territorio della Regione 
attraverso l’analisi sistematica della rete, delle relazioni con la città, gli strumenti di pianificazione 
e le attività di promozione alla mobilità sostenibile avviati delle maggiori città emiliano-romagnole 

 

• Date (da – a)  2006-2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TECNICOOP, via San Felice, 21 - 40122 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  SOCIETA’ DI PROFESSIONISTI – architettura e urbanistica 

• Tipo di impiego  COLLABORAZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione dei documenti per l’apertura della Conferenza di pianificazione del PSC in 
forma associata dei Comuni di Argenta, Migliarino, Ostellato, Portomaggiore, Voghiera 
attraverso l’elaborazione dei documenti preliminari alla Conferenza di pianificazione Quadro 
conoscitivo, Documento preliminare e Valutazione di sostenibilità ambientale e territoriale 
(redattore arch. Rudi Fallaci, arch. Franco Tinti) 

   

• Date (da – a)  2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 OIKOS centro studi dell’abitare, [Via Caprarie, 5 – 40124 Bologna] 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PER LA FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione della Valutazione di sostenibilità ambientale e territoriale del progetto di 
ampliamento della Fiera di Rimini (con l’arch. Filippo Boschi e l’ing. Simona Tondelli)  

 

• Date (da – a)  2001-2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PROVINCIA DI BOLOGNA, via Zamboni, 13 – 40126 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  CONSULENZA presso l’Ente 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza nell’ambito delle attività di consultazione del Piano Territoriale di coordinamento 
Provinciale della Provincia di Bologna con particolare attenzione agli aspetti relativi alla 
divulgazione, durante la Conferenza di pianificazione, dei documenti predisposti in occasione 
dell’apertura della Conferenza stessa. L’attività svolta si è anche concretizzata nella 
partecipazione alla fase di adozione del piano e nella preparazione di documenti attestanti la 
congruità del piano alla pianificazione sovraordinata ed in particolare a quella paesistica 

 

ESPERIENZE DI PARTECIPAZIONE 

• Date (da – a)   2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASSOCIAZIONE CAMINA, Piazza XX Settembre, 3 – 40024 Castel San Pietro Terme (Bologna) 

• Tipo di azienda o settore  ASSOCIAZIONE 

• Tipo di impiego  CONSULENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Predisposizione di rapporti interpretativi dei dati emersi dalle esperienze di partecipazione nei 
quartieri di Bologna per la realizzazione di percorsi sicuri casa-scuola per l’Associazione 
Camina (in particolare per il Quartiere S.Stefano) con la consulenza scientifica del dott. Valter 
Baruzzi 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1996-2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE - FACOLTA’ DI ARCHITETTURA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 PIANIFICAZIONE URBANA, TERRITORIALE ED AMBIENTALE 

• Qualifica conseguita  DOTTORE DI RICERCA 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  PRIMA SESSIONE 1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTITUTO UNIVERSITARIO DI ARCHITETTURA DI VENEZIA (IUAV) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  1986-1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTITUTO UNIVERSITARIO DI ARCHITETTURA DI VENEZIA (IUAV) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 ARCHITETTURA E URBANISTICA 

• Qualifica conseguita  LAUREA IN ARCHITETTURA 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA   italiana 

 

ALTRE LINGUA 
 

  inglese 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 COLLABORAZIONE CON ALTRI TECNICI ALL’INTERNO DI TEAM DI LAVORO  

COLLABORAZIONE CON ALTRI PROFESSIONISTI, APPARTENENTI A CAMPI DISCIPLINARI DIVERSI DAL 

PROPRIO 

PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA’ DI RICERCA MULTIDISCILINARI  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

 COORDINAMENTO DELLE ATTIVITÀ DEI LABORATORI DI PROGETTAZIONE SIA NELL’AMBITO 

PROFESSIONALE CHE ATTRAVERSO DOCENZE ALL’UNIVERSITA’ DI FERRARA 

COLLABORAZIONI PROFESSIONALI FINALIZZATE AL COORDINAMENTO DI LAVORI SU AZIONI PILOTA DI 

DIVERSE REALTÀ TERRITORIALI SOPRATTUTTO NELL’AMBITO DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA 



Pagina 12 - Curriculum vitae di 
[ MARANGONI, Barbara ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

ORGANIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI E DI EVENTI INTERDISCIPLINARI 

ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 UTILIZZO QUOTIDIANO DEL COMPUTER E BUONA CONOSCENZA DEI SISTEMI INFORMATICI E DEI 

PROGRAMMI DI USO ORDINARIO 

UTILIZZO DEI PROGRAMMI DI GRAFICA 

UTILIZZO DEI GIS 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 INSEGNAMENTO DELL’ARTE NELLE SCUOLE SECONDARIE 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non indicate. 

 BUONA CAPACITÀ AD ESPORRE GLI ESITI DEI LAVORI, ACQUISITA ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE A 

SEMINARI E ATTRAVERSO LO SVOLGIMENTO DELLA PROFESSIONE (PIANIFICAZIONE E INSEGNAMENTO) 

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  PUBBLICAZIONI SUL PAESAGGIO 

• “Ricognizione dei beni paesaggistici tutelati con specifico provvedimento nel territorio 
regionale dell’Emilia-Romagna e disciplina d’uso” (con Valeria Bucchignani, Alessandra Del 
Nista, Ilaria Di Cocco, Licia Giannelli, Cristian Prati) in Rapporto di Missione della DG ABAP 
2024 
• [Linee guida] Paesaggi instabili. Indirizzi e riflessioni dalle esperienze formative di Materia 
paesaggio, Regione Emilia-Romagna, ottobre 2017  
• Materia paesaggio. Paesaggi Instabili. Esperienze / tecniche /progetti per i paesaggi agro 
urbani, Regione Emilia-Romagna, ANCI Emilia-Romagna, Quaderno 2017 
• “Descrivere le trasformazioni per prospettare strategie sui paesaggi regionali” (con Laura 
Punzo), in Urbanistica Informazioni n. 269-270 del 2016  
• Esplorare i paesaggi agro-urbani. Forme, usi e attori nelle aree di margine - Parte II. 
Suggestioni per il futuro, Regione Emilia-Romagna, 2016 
• Esplorare i paesaggi agro-urbani. Forme, usi e attori nelle aree di margine - Parte I. 
Retrocosta nord di Rimini, Regione Emilia-Romagna, 2015 
• Esplorare i paesaggi agro-urbani. Forme, usi e attori nelle aree di margine - Parte I. Collina 
urbana di Bologna, Regione Emilia-Romagna, 2015 
• “Sperimentare il paesaggio agricolo”, in Agricoltura n.6, 2015 (con Anna Mele e Paola 
Capriotti) 
• Materia paesaggio. Sguardi e progetti per il paesaggio rurale. Note e riflessioni dai 
laboratori per la valorizzazione dei paesaggi rurali piacentini, Regione Emilia-Romagna, 2015 
• Materia paesaggio. Sguardi e progetti per il paesaggio rurale. Note e riflessioni dai 
laboratori per la valorizzazione dei paesaggi rurali forlivesi e cesenati, Regione Emilia-Romagna, 
2015 
• Materia paesaggio. Sguardi e progetti per il paesaggio rurale. Note e riflessioni dai 
laboratori per la gestione dei paesaggi rurali parmensi e ravennati, Regione Emilia-Romagna, 
2014 
• Paesaggi da ricostruire. Linee guida per la tutela, valorizzazione, ricostruzione del 
paesaggio rurale nella bassa pianura emiliana, (a cura di), Regione Emilia Romagna, 2013 
• Sezione della Regione Emilia-Romagna della pubblicazione Observatorio Virtual del 
Paisaje Urbano Mediterraneo, J. De Haro Artes Gráficas, 2011 
•  Linee guida per il territorio rurale. Criteri per l’inserimento paesaggistico degli interventi di 
trasformazione urbana, (a cura di), Regione Emilia-Romagna, 2010 
• “Paesaggi al margine. Politiche e progetti in Emilia-Romagna”, Marchigiani E., 
Prestanburgo S. (a cura di), Energie rinnovabili e paesaggi, Franco Angeli Milano, 2010 
• Paesaggi in divenire, collana Quaderni del Paesaggio/01, Regione Emilia-Romagna, 
Bologna, 2007 
• Sezione della Regione Emilia-Romagna della pubblicazione Observatorio Virtual del 
Paisaje Mediterraneo, Genesi Gruppo Editoriale, Città di Castello, 2007 
• “Esplorare metodologie, simulare processi” predisposizione dei casi studio della Provincia 
di Rimini, in Felicia Bottino (a cura di), Per una scuola del paesaggio. Laboratori progettuali e 
linee guida, SATE, Ferrara, 2007 
• “Progetti urbani quali progetti di paesaggio”, in Regione Emilia-Romagna – Oikos centro 
studi, Strategie e pratiche di governo del territorio, SATE srl, Ferrara, 2007 
• Regione Emilia-Romagna, Paesaggi interpret_AZIONI. Esperienze in Emilia-Romagna, 
Grafiche Zanini, Bologna, 2005 
• “La pianificazione del paesaggio in Emilia-Romagna: tra conservazione e innovazione”, in 
Atti della Summer School in Architecture Rural Landscape and Architectural Quality  
• “Regione Emilia-Romagna. Le ragioni di una scelta_Comune di Quattro Castella_Comuni di 
Nonantola e Pavullo nel Frignano_Provincia di Rimini, Comune di Pianoro”, in Regione 
Lombardia (a cura di), LOTO. La gestione paesistica delle trasformazioni territoriali: linee guida 
e casi pilota, Tipografia Inizio, Milano, 2005 (con dott. Giancarlo Poli e dott. Barbara Fucci) 
• “Sintesi dei risultati della verifica del Ptpr in attuazione dell’art. 8 dell’Accordo del 19 aprile 
2001” in Paesaggi senza confini. Atti del Convegno nazionale sul paesaggio, 7 maggio 2004, 
Regione Emilia-Romagna, Bologna 2005 (con arch. Marta Scarelli ed arch. Elena Marchigiani) 
PUBBLICAZIONI SU PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E PIANIFICAZIONE STRATEGICA 
• “Progetto di valorizzazione sostenibile del centro storico di Forlì”, Premio Urbanistica 2008, 
Supplemento a Urbanistica n.137 (con arch. Sandra Vecchietti); 
• Curatela della sezione del n. 210 del 2006 di Urbanistica Informazioni sulla Pianificazione 
intercomunale (con arch. Elena Marchigiani); 
• collaborazione alla redazione di alcuni capitoli dello studio per il Comune di Modena 
pubblicato da Creta, Un decennio di scelte. Bilancio sociale di mandato per un Piano Strategico 
della città, Tracce, Modena, 2003; 
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PUBBLICAZIONI SU VALUTAZIONI DI SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE E TERRITORIALE 
• “La Valutazione di sostenibilità ambientale e territoriale in Emilia Romagna: prime 
esperienze a confronto”, in Valutazione economica e valutazione strategica di programmi e 
progetti territoriali, Camagni R., Gorla G. (a cura di), Franco Angeli, Milano, 2006. 
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  PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE 
Per il Ministero della Cultura: 
• Corso organizzato dalla SNA “Il Codice dei Contratti pubblici – Corso Base”, edizioni 2021 
• Modulo “Archeologia architettura, paesaggio – II edizione”, dall’1/03/2021 al 30/04/2021 
All’esterno del Ministero della Cultura su temi attinenti 
• Partecipazione al corso di formazione della Scuola di paesaggio “Emilio Sereni” XV 
edizione (23-27 agosto del 2023 a Gattatico (RE), tema: "Paesaggio e crisi ambientale" 

   

  PARTECIPAZIONE E ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI PUBBLICI  
Per il Ministero della Cultura: 
• Partecipazione al convegno Novecento in transizione nella giornata del 17 ottobre 2025 
con il contributo illustrato con Ambrogio Keoma e Francesca Tomba “Un percorso di tutela per la 
riscoperta di una ‘città di fondazione’: il caso di Tresigallo”  
• Partecipazione al Salone del Restauro nella giornata del 14 maggio 2025 relativamente al 
contributo illustrato con Ambrogio Keoma e Francesca Tomba “Un percorso di tutela per la 
riscoperta di una “città di fondazione”: il caso di Tresigallo e il progetto di messa in sicurezza 
dell’ex ospedale Boeri” 
• Organizzazione e partecipazione al Convegno “Paesaggi culturali e Unesco” il 14 marzo 
2025 per la Giornata Europea del paesaggio  
• Partecipazione al convegno Strategie di tutela per l’architettura del XX secolo del 29 
novembre 2024 con  Ambrogio Keoma e Francesca Tomba per la presentazione del seguente 
contributo “Un percorso di tutela per la riscoperta di una “città di fondazione”: il caso di 
Tresigallo” 
• Partecipazione al seminario Paesaggi, patrimoni di cultura e natura del 25 Novembre 2022 
con Massimo Sericola e il seguente contributo “La Vena del Gesso Romagnola Patrimonio 
culturale e tutela dei paesaggi per un nuovo bene UNESCO” 
• Partecipazione al seminario Il valore del Bene Culturale del 28 Aprile 2022 con Davide 
Indelicato e il seguente contributo “La conoscenza come presupposto per la tutela e la 
valorizzazione: approcci metodologici” 
 
Nell’ambito della libera professione: 
• Partecipazione al seminario internazionale Debattre du Paysage.Enjeux didactique, 
processus d’apprentissage, formations il 27 ottobre 2017, a Ginevra con Annamaria Mele, Laura 
Punzo, Daniela Cardinali e presentazione del seguente contributo “Materia Paesaggio: a 
multidisciplinary training course for a new gaze upon the landscape” 
• Partecipazione al seminario del 24/10/2017 di inaugurazione della mostra Paesaggi 
periurbani: le esperienze formative di Materia Paesaggio promossa della Regione Emilia-
Romagna dal 24 ottobre al 4 novembre 2017 presso l’Urban Center di Bologna 
• Partecipazione al Convegno Scenari demografici ed economici per Modena: indirizzi e 
strategie per il nuovo Piano Urbanistico del 31 maggio 2017 organizzato dal Comune di Modena 
presso il Teatro Fondazione Collegio San Carlo a Modena con la presentazione dell’Atlante 
delle aree produttive della città di Modena  
• Coordinamento scientifico del seminario Paesaggi instabili.  Esperienze / tecniche /progetti 
per i paesaggi agrourbani, realizzato nell’omonimo percorso formativo, Bologna il 06/04/2017 
• Curatela con Mario Piccinini del convegno Paesaggi in divenire. La via Emilia e la costa 
romagnola promosso da Regione Emilia-Romagna e URBIT a Urbanpromo, presso la Triennale 
di Milano, 8 novembre 2016, Milano; partecipazione al convegno con il contributo “Descrivere le 
trasformazioni per prospettare strategie sui paesaggi regionali: l’approccio degli ambiti 
paesaggistici” (con Laura Punzo) 
• Organizzazione e partecipazione al seminario Nuove alleanze tra città e campagna. Buone 
pratiche per i paesaggi agro-urbani retrocostieri da realizzare a Rimini in co-progettazione con 
Comune di Rimini, Provincia di Rimini e Ordine degli Architetti, paesaggisti e conservatori di 
Rimini il 30/06/2016 
• Organizzazione e partecipazione al seminario Dove la città sfuma. Casi studio nei paesaggi 
agro-urbani bolognesi realizzato a Casalecchio di Reno il 09/06/2016 
• Organizzazione e partecipazione evento partecipato conclusivo del percorso formativo 
Materia Paesaggio edizione 2015-2016 Esplorare i paesaggi agro-urbani. Forme, usi e attori 
nelle aree di margine realizzato a Bologna il 30/10/2015 
• Coordinamento scientifico del seminario Approfondimenti disciplinari sui paesaggi agro-
urbani realizzato nel percorso formativo Esplorare i paesaggi agro-urbani. Forme, usi e attori 
nelle aree di margine e realizzato a Bologna il 10/12/2015 
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• Organizzazione e partecipazione al seminario di avvio del percorso formativo Materia 
Paesaggio edizione 2015-2016 Esplorare i paesaggi agro-urbani. Forme, usi e attori nelle aree 
di margine realizzato a Bologna il 30/10/2015 
• Organizzazione e partecipazione al seminario Tracce di contesto. Letture e interpretazione 
del paesaggio del parmigiano-reggiano realizzato il 24/06/2015 a Parma; 
• Partecipazione al seminario interno per il ruolo della formazione nel governo del paesaggio 
organizzato all’Istituto Cervi il 19/06/2015 propedeutico al forum del 20/09/2015 all’EXPO nella 
settimana del protagonismo della Regine Emilia-Romagna; 
• Organizzazione e partecipazione al seminario locale Paesaggi rurali: strumenti di 
valorizzazione per la Val Tidone e la Val d’Arda del 15/05/2015 realizzato a Piacenza; 
• Partecipazione al seminario organizzato dall’Ordine degli architetti pianificatori paesaggisti 
conservatori di Ferrara il 14/05/2015 dal titolo Sisma 2012, paesaggi da ricostruire con il 
contributo “Paesaggi da ricostruire”; 
• Organizzazione del seminario locale Paesaggi rurali: strumenti di valorizzazione per le 
colline forlivesi e cesenati del 16/04/2015 realizzato a Sarsina; 
• Coordinamento scientifico dell’evento partecipativo Strumenti, attori, processi per i 
paesaggi rurali del 26/02/2015 organizzato a Bologna a conclusione del corso Materia 
paesaggio edizione 2014-2015; 
• Organizzazione del seminario I paesaggi delle economie agricole del 30/10/2014 
organizzato a Bologna per l’avvio del corso Materia paesaggio edizione 2014-2015; 
• Partecipazione alla giornata seminariale Ricostruire il paesaggio rurale del 04-04-2014 
organizzata dall’Istituto Cervi di Reggio Emilia; 
• Partecipazione ai seminari Architetture rurali, imprese agricole e paesaggio agrario dopo il 
sisma del 15-05-2014 e del 19-06-2014 all’interno del progetto Re-building per la riqualificazione 
dei territori colpiti dal sisma del maggio 2012 organizzato a San Felice sul Panaro e a Cento; 
• Organizzazione del seminario Scenari e strategie per il paesaggio rurale del 03/042014 di 
chiusura al corso Materia paesaggio edizione 2013-2014; 
• Presentazione delle linee guida sul territorio rurale al convegno AgriestLand: la 
valorizzazione del paesaggio agrario ed il contenimento del consumo di suolo, Udine, 24-01-
2014; 
• Organizzazione del seminario Sguardi e progetti per il paesaggio rurale del 13/12/2013 di 
apertura al corso Materia paesaggio edizione 2013-2014 e presentazione del contributo “Linee 
guida per il territorio dell’Emilia-Romagna”; 
• Presentazione degli esiti del Laboratori di paesaggio al convegno Salvaguardia, 
progettazione e valorizzazione del paesaggio. Esperienze a confronto, Bologna, 19-11-2007; 
• contributo alla IX Conferenza nazionale della SIU, Palermo 3-4 marzo 2005; 
contributo al Convegno Paesaggi senza confini, Bologna 8 maggio 2004. 
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